1. CRITERIOS GERAIS DE CLASSIFICACAD

1.1. O aluno devera indicar, na folha de respostas, a versdo da prova a que estd a responder.
A auséncia desta indicagio implicard a anulagio de todo o GRUPO L.

1.2. No GRUPO [, s& 0 aluno apresentar mais do que uma op¢io, a cotagBo da resposla sera zero.

1.3. Nos GRUPOS II £ 111 cada resposta sera avaliada de acordo com 0% seguintes crilenos:

- 80% da pontuagiio ser3o atribuidos aos contelidos programéticos expressos,

- 20% da pontuagdo serfo atribuides &4 forma como a resposta estiver estruturada:
clareza e sequéncia légica dos argumentos.

1.4. Os alunos podem recorrer a exemplos na estruturagio das suas respostas, nao sendo o seu
uso factor de beneficiacio ou de penalizacio.
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2. CRITERIOS ESPECIFICOS DE CLASSIFICACAD

GRUPO I

Esle grupo tesla objectivos de conhecimento, de compreensdo e de andlise. Atribuem-se 3 pontos a

cada resposta comecta.

Objectivos

Respostas Comractas

1. Objectivo: Reconhecer que & na diversidade das perspeclivas e dos mé-
todos que a Psicologia responde a complexidade do seu objecto
(Unidade 1).

2. Objectivo: Conhecer o contributo (...) da psicandlise para a definicio do
objeclo da Psicologia (Unidade 1).

3. Objectivo: Reconhecer a existdncia de influéncias gendlicas no compor-
tamento (Unidade 2).

4. Objectivo; Compreendar o significado do conceito de socializacBo (Unidade 3).

5. Objectivo: Compreender a imporiancia da relacio mie-bebé no desenvolvi-
mento do sar humano (Unidade 4).

6. Objectivo: Conhecer as idades do homem de Erik Erikson (Unidade 4).

T."Objective; Conhecer o condicionamento cléssico e o condiclonamento
operanta (Unidade 5).

8. Objectivo: Conhecar a teia de Freud: o conceilo de pulsdo, de conflilo e
alguns mecanismos de defesa do EU (Unidade 6).

8. Objectivo: Distinguir pensamento convergente do pensamento divergente
{Unidade 7).

10. Objective: Conhacer o conceilo de personalidade (Unidade B).
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GRUPFOIT

Este grupo testa objectivos de conhecimento e de compreens&o. Pretende-se que o examinando

produza respostas curtas @ objectivas.

Objectivos

Critérios e Cotagao

Questac 1.
Definir os diferentes conceitos do método experimen-
tal: variaveis dependentes, independentes e externas,
grupo experimental e grupos-teslemunha, amostra
significativa.
(Unidade 1)

Contetido: Caracteriza uma amosira significaliva,
raferindo que:
1) & uma parte saleccionada da populagic a
gstudar (6 ponlos);
2) roflecte as caracteristicas dessa populagao
(6 pontos).
Total: 12 pontos.

Forma: Clareza dos argumentos (1.5 pontos); sequan-
cla l6gica dos argumentos (1,5 pontos).
Total: 3 pontos.

Quastio 2.
Descrever o acto raflexo.
(Unidada 2)

Conteddo: Descreve o circuito da informagao no acto
reflexo, referindo que:
1} a informagdo & recebida pelos Orgaos senso-
rigis @ conduzida & espinal medula (6 pontos);
2) a espinal medula produz uma resposla que
anvia aos drgaos efectores (6 pontos).
Total: 12 pontos.

Forma: Clareza dos argumentos {1,5 pontos); sequén-
cia l4gica dos argumnentos (1.5 pontos).
Total: 3 pontos.

Questdo 3.
Conhecer o conceito de estatulo e o de papel.
{Unidade 3)
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Conteado: Explicita o conceito de estatulo social,
referindo que:

1) comesponde 4 posicio que o individuo ocupa
no grupo (6 pontos),

2) pelo facto de ocupar essa posicio, o Individuo
pode esperar determinados comporlamentos
por parte dos outros membros do grupo (6 pontos).

Total: 12 pontos.

Farma: Clareza dos argumentos (1.5 pontos), sequén-
cia |bgica dos argumentos (1.5 pontos).
Total: 2 pontos.




Objectivos

Critérios e Cotagdo

Questio 4.
Conhacer 05 Irds tipos de memoria,
{Unidade 5}

Conteldo: Caracleriza a memdéria sensorial, referin-
do que:

1) & a capacidade de manter a informagdo, por
breves instantes, ao nivel dos drgdos sensoriais
(6 pontos);

2) se a informagio nBo for processada, perde-se;
se for processada, passa para a Memdria a
Curto Prazo (6 pontos).

Total: 12 pontos.

Forma: Clareza dos argumentos (1,5 pontos); sequén-
cia logica dos argumentos (1,5 pontos).
Total: 3 pontos.

Questio 5.
Conhecer o conceito de motivagao,
{Unidade &)

Conteddo: Define o concello de molivagao:
1) como o conjunto de eslimulos intemos efou
axtemos (4 pontos),
2) que orientam o comportamente do individuo
(4 ponlos),
3) para determinado fim (4 pontos).
Total: 12 pontos.

Forma: Clareza dos argumentos (1,5 pontos); sequén-
cia logica dos argumentos (1,5 pontos),
Total: 3 pontos.

Questao 6.

Conhecer os factores gerais que influenciam a per-
sonalidade: influéncias hereditdrias, maio e experién-
Cias pessoals.

{Unidade 8}

Contelddo: Descreve a relacio anire parsonalidade
@ factores do meio, refarindo que:

1) © meio sodial impde, pelo processo de socialzacso,
padrbes @ nommas de comportamenta (4 pontos);

Z) a parsonalidade constrdi-se & desenvolve-se
num processo interactivo com o meio social em
que o individuo vive (4 pontos);

3) dentro de cada sociedade cria-se uma cerla
homogenaidade nas formas de ser, de pansar e
de agir dos individuos (4 pontos).

Total: 12 pontos.

Forma: Clareza dos argumentos (1,5 pontos); sequén-
cia bgica dos argumentos (1,5 pontos).
Total; 3 pontos.Total: 3 pontos.
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GRUPO III

Este grupo testa cbjeclivos de andlise, de sintese e de avaliacio. Pretende-se que o examinando
produza uma resposia de composigio extensa e orientada.

Objectivos

Critérios @ Cotaglo

Questdo 1.

Compreender como o desenvolvimento cognitivo con-
slste am duas fungBes: organizagio e adaptagBo.
(Unidade 4)

Conhecer os factores de desanvolvimento na pars-

pectiva de Piaget.
(Unidade 4)

Conhecer as varias concepgbes de inteligdncia.
{(Unidade T)

Compreander a rela¢do entre a intalighncia e a here-

ditariedade, os faclores socials e as expectativas.
{Unidade 7)
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Conteldo: Comenla o texto, analisando, na teoria de
Fiaget:
1) 0 seu cardcter inleraccionista @ construtivista:

a) o individuo tem um papel activo na constru-
¢80 do conhecimento e do desenvolvimento
(8 pontos);

b} o sujeito constrd 0 conhecimento e o desen-
volvimento nas suas interacgles com 0 meio
fisico & social (8 ponios),

2) os faclores de desenvolvimenta cognitivo:

a) heraditariedade @ maluragio interna (n&o ac-
tuam & margem da aprendizagem ou da
experiéncia) (6 pontos),

b) experiéncia fisica (acg30 do sujelto sobre os
objeclos) (€ pontos);

¢) transmissdo social (sendo necessaria a assi-
milagio dessa informagdo) (6 ponlos),

d) equilibragio (dos trés factores anteriores;
compensacio acliva enlra as novas aquisi-
¢hes @ as anteriores) (6 pontos).

Total: 40 pontos.

Ferma: Clareza dos argumentos {5 pontos), sequé-

ncia ibgica dos argumentos (5 pontos).
Total: 10 pontos.




