Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:

Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:

Suplemento Mensal:

Caracterizacao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

0E202406/0703

Mobilidade Interna

Ativa

Ministério da Educacdo

Instituto de Avaliagdo Educativa, I.P.
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

Correspondera a de origem (referéncia maxima 2.566,01€)
0.00 EUR

Prestar apoio ao Conselho Diretivo e a Divisdo de Gestdo e Administragdo nas
matérias relacionadas, entre outras, com: a avaliacdo de desempenho ao nivel
do SIADAP 1; o programa de cumprimento normativo (regime geral da
prevengdo da corrupgdo e regimes afins); a conformidade ao nivel da protegdo
de dados pessoais; o recrutamento de pessoal.

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de

Relacdo Juridica:

Habilitagdo Literaria:
Descrigdao da Habilitacdo Literaria:

Grupo Area Tematica

Area Temética Ignorada

Locais de Trabalho

Sub-area Tematica

Area Temética Ignorada

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando néo dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatdria.

Licenciatura

Licenciatura ou grau superior

Area Tematica

Area Tematica Ignorada

Local Trabalho N° Postos Morada

Instituto de 1
Avaliagao
Educativa, I.P.

Santana, n.° 15

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragoes

Travessa das Terras de Lisboa

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

1250269 LISBOA  Lisboa Lisboa




Formacao Profissional

Outros Requisitos: Possuir experiéncia profissional nas matérias relativas ao posto a que se
candidata; Boa capacidade de comunicacdo, de andlise, de aprendizagem e de
trabalho em equipa.

Areas de formagdo académica particularmente valorizadas: Economia; Gestdo da
Qualidade; Gestao de Sistemas de Informacdo; Auditoria e Contabilidade; Gestdo
de Recursos Humanos; Administracdo Publica.

Formalizagao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: procedimento.concursal@iave.pt
Contacto: 213895200
Data Publicitagao: 2024-06-21
Data Limite: 2024-07-05

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

O procedimento de recrutamento por recurso a mobilidade na carreira € restrito a trabalhadores com contrato de trabalho em
fungOes publicas por tempo indeterminado, integrados na carreira/categoria de Técnico Superior.

Formalizacao das candidaturas:
A candidatura deve ser enviada para o endereco eletronico procedimento.concursal@iave.pt com a indicacdo, em assunto, do
codigo da oferta de emprego publicitada na BEP, até ao termo do prazo fixado.

A candidatura deve ser acompanhada da seguinte documentagdo em formato PDF: curriculo profissional detalhado; comprovativo
da habilitacdo literaria.

No corpo do e-mail, deve constar a seguinte informagao:

i) Nome completo;

if) Modalidade de vinculo de emprego publico detido;

iii) Servigo de origem;

iv) Carreira/categoria detida;

v) Posicdo e nivel remuneratorios e correspondente remuneragdo mensal;
vi) Contacto telefdnico;

vii) Endereco de correio eletrénico.

O método de selecdo sera a entrevista profissional. A selecdo sera efetuada com base na analise dos elementos constantes da
respetiva candidatura. Os candidatos que relinam os requisitos de admissdo serdo chamados a realizar uma entrevista profissional.

Em cumprimento do Regulamento Geral sobre a Protegdo de Dados, informa-se que os dados pessoais solicitados em sede de
manifestagao de interesse neste concurso, apenas serao utilizados para efeitos do presente recrutamento. Para este efeito, os
interessados consentem a recolha dos seus dados pessoais, 0 seu tratamento e transmissao a terceiros envolvidos no processo de
operacionalizagdo do mesmo, bem como a sua manutengdo durante o prazo legal estabelecido. Em qualquer momento podem ser
exercidos os direitos de acesso e oposicao ao tratamento dos dados, nos termos da legislacdo em vigor.







